
 調査日時    平成 22 年   12 月 8 日 

企業訪問 CSR 調査質問票 
企業名 ㈱大同観光 焼肉大同門 大曲店 

住 所 大仙市戸蒔字福田 166-1 

業 種 飲食業  従業員数  20 名 

 
01 取り組んでいる社会貢献活動の事例について 

①ある 

 事例 A 事業名および内容  

     スポーツ大会への協賛 

     各種スポーツ大会への協賛広告を出稿しております。 

  

事例 B 事業名および内容  

        環境保全活動 

周辺地域の環境への配慮（悪臭など発生しないように）から、店舗浄化槽の管理を徹底 

して行っております。 

  

②ない 

 

 
02 今後取り組みたい社会貢献はありますか？それはどんなことですか？ 

① ある 

内容：1.環境への配慮から、エコ箸の採用を検討しております。 

         2.中学・高校生に向けた職場体験の実施（食器洗いなど、飲食店業務はどんな仕事であ 

     るのか教えたいです）。 

 

②ない 

 

03 NPO との協働について   



1.協働したい NPO があるか 

①ある（どの NPO か。どんな NPO か） 

②ない…どのような団体があるのかわからないので。  

     

2.協働したい分野があるか ある場合には分野に○をしてください。 

①ある 

1.保健・医療・福祉の増進 2.社会教育の増進 3.まちづくりの推進 4.学術・文化・芸術・スポーツの振興 

5.環境の保全 6.災害救援 7.地域安全 8.人権擁護、平和の推進 9.国際協力 

10.男女共同参画社会の形成の促進 11.子どもの健全育成 12.情報化社会の発展 

13.科学技術の振興 14.経済活動の活性化 15.職業能力の開発・雇用機会の拡充の支援  

16.消費者の保護 17.前各号に揚げる活動を行う団体の運営または活動に関する連絡、助言、援助 

18.その他（                          ） 

②ない 

 

 

3.協働する場合、具体的な事業はあるか 

①ある（内容：自店の経済活動を通じて、地域活性化につながるものであれば協動したいと 

       考えております） 

②ない 

 

 

4.NPO から協働の申し出があった場合、協議したいと考えているか 

①考えている 

②考えていない 

 

 
04 寄付について 

①これまで…毎年、地元の戸蒔神明社祭への寄付をしております。 

②これから…地域からの要請に応じて、可能なかぎり協力したいと考えております。 

      

 
 
 
 
 
 



 

 対応者 担当部署 （所属・肩書き）大曲支店長 

  連絡先 （電話番号）0187-62-8929 お名前 佐々木 貴徳 

 記入者 所属団体 NPO 法人 秋田県南ＮＰＯセンター 名前 高橋 一親 

企業理念について 
最後に、御社の企業理念がありましたらさし支えない範囲でおしえてください。 
（企業理念・経営理念・社是・その他 スタッフの心得）←該当するものに○を。別紙添付も可。 
1.手作り…おいしく食べて頂くために、お肉は職人により一枚一枚手切りをし続けます。  

1.自然食材…添加物を一切使わず、自然の食材を使用した健康に良くて美味しいタレを作り続け

ます。 

1.笑顔…ホールスタッフも厨房スタッフも、お客様がほっとする笑顔を心がけます。 

1.丁寧…お客様に対してはもちろん、スタッフ同士でも丁寧な言葉づかいを行います。 

1.清潔…外から見ても、店内のどこから見ても清潔なお店を保ち続けます。 

1.挑戦…お客様にとって、より安く、よりおいしく商品を提供できるように研究し、挑戦し続け

ます。 

                  

 


