
 調査日時   ２０１０年  ６月 ３０日 

企業訪問 CSR 調査質問票 

企業名 株式会社 北日本花火興業 

住 所 秋田県大仙市神宮寺字下金葛３２０ 

業 種 煙火製造販売  従業員数 １５名 

 

01 取り組んでいる社会貢献活動の事例について 

①ある 

 事例 A 事業名および内容  

     各種イベント（花火大会を含む）への協賛事業 

 

 事例 B 事業名および内容  

     小中学校（大仙市内外）の子供たちの工場見学受入れ 

 

 事例 C 事業名および内容  

     キャリア教育における講師、講演（高等学校） 

 

 

②ない 

 

 

 

02 今後取り組みたい社会貢献はありますか？それはどんなことですか？ 

①ある 

内容：ふるさと納税 

 

②ない 

 

03 NPO との協働について 

1.協働したい NPO があるか 

①ある（どの NPO か。どんな NPO か） 

 

②ない 

 

 



2.協働したい分野があるか ある場合には分野に○をしてください。 

①ある 

1.保健・医療・福祉の増進 2.社会教育の増進 3.まちづくりの推進 4.学術・文化・芸術・スポーツの振興 

5.環境の保全 6.災害救援 7.地域安全 8.人権擁護、平和の推進 9.国際協力 

10.男女共同参画社会の形成の促進 11.子どもの健全育成 12.情報化社会の発展 

13.科学技術の振興 14.経済活動の活性化 15.職業能力の開発・雇用機会の拡充の支援  

16.消費者の保護 17.前各号に揚げる活動を行う団体の運営または活動に関する連絡、助言、援助 

18.その他（                          ） 

②ない 

 

3.協働する場合、具体的な事業はあるか 

①ある（内容： 

②ない 

 

4.NPO から協働の申し出があった場合、協議したいと考えているか 

①考えている 

 

②考えていない（その理由：時期的に動ける時と、そうでない時があるので、うまく時期さえ 

             合えば、いくらかは動けるかも知れない。 

 

04 寄付について 

①これまで 

   イベントへの協賛あり。但し、「お互い様」の意識が強い。 

 

②これから 

   会社的には今まで通り。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

企業理念について 

最後に、御社の企業理念がありましたらさし支えない範囲でおしえてください。 

（企業理念・経営理念・社是・その他     ）←該当するものに○を。別紙添付も可。 

 

  ・お客様ならびに観客の満足度の向上を図りながら 

火薬文化の平和的発展と社員の資質向上、社業の発展を目指すものとする。 

 

   ・誠意、信頼、努力 



 対応者 担当部署 (代)取締役 

       連絡先 ０１８７－７２－２２０５ お名前 今野 義和 

 記入者 所属団体 NPO 法人 秋田県南ＮＰＯセンター 名前 小松田 弘 

 


